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Occupational Health and Safety
•	 We will ensure a safe and healthy working environment 

for all personnel by identifying hazards, assessing 
risks, and implementing appropriate controls,

•	 Comply with all relevant health and safety legislation 
and industry best practices,

•	 Train and empower employees to recognize and 
manage risks and promote a culture of shared safety 
responsibility,

•	 Encourage open communication and proactive 
reporting of incidents, near-misses, and unsafe 
conditions without fear of reprisal,

•	 Cultivate a learning culture where lessons from 
incidents, near-misses, and observations are shared 
and used to strengthen our systems.

Environmental Management
•	 We will identify and evaluate our environmental 

aspects and impacts and implement controls to 
mitigate adverse effects,

•	 Prevent pollution and minimize emissions, waste, and 
resource consumption wherever possible,

•	 Ensure compliance with all applicable environmental 
laws and regulations while continuously improving to 
align with evolving regulatory and industry standards.

•	 Incorporate environmental considerations into the 
design and development of our products,

•	 Promote sustainable practices across the product 
lifecycle — including raw material sourcing, 
manufacturing, packaging, distribution, use, and 
disposal.

Leadership and Accountability
Senior management will provide leadership, resources, 
and support to ensure the successful implementation of 
this policy. All employees, contractors, and stakeholders 
are expected to comply with this policy and contribute to 
our shared goals.
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Safety, Health & Environmental Policy
At Pentapharm, we are committed to protecting the health and safety of our 
employees and minimizing our environmental impact in all aspects of our 
operations. As a reliable resource for active ingredients for the Pharmaceutical 
and Diagnostic Industry, we recognize our responsibility to prevent harm, 
comply with all legal and other applicable requirements, and manage the 
environmental aspects of our products throughout their life cycle — from 
research and development to production, distribution, use, and end-of-life.
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Arbeits-, Umwelt- und Gesundheitschutz
	

	

	

	

	

   
    

    

    

      
     

 

     
       

    
 

     
   

     
   

    
    

      
     

• Durch  Gefahrenermittlung,  Risikobewertung  und 
Implementierung  geeigneter  Kontrollen  garantieren 
wir  eine  sichere  und  gesunde, Arbeitsumgebung  für  
die  gesamte  Mitarbeiterschaft,

• Einhaltung  aller  einschlägigen  Gesetze  für  den 
Arbeits-  und  Gesundheitsschutz  und  Anwendung  der 
besten  Branchenpraktiken,

• Schulung  und  Befähigung  aller  Mitarbeiter,  damit 
diese  Risiken  erkennen  und  managen  können  und 
eine  Kultur  gemeinsamer  Sicherheitsverantwortung 
gefördert  wird,

• Unterstützung  der  offenen  Kommunikation  und 
proaktiven  Meldung  von  Ereignissen,  Beinahe-
Ereignissen  und  unsicheren  Bedingungen  ohne 
Angst  vor  negativen  Konsequenzen,

• Pflege  einer  entsprechenden  Lernkultur,  damit 
Lehren  und  Erkenntnisse  aus  Ereignissen,  Beinahe-
Ereignissen  und  Beobachtungen  geteilt  werden  und 
zur  Stärkung  unseres  Systems  beitragen  können.

	

	Umweltmanagement 
   

     
    

   

• Umweltaspekte  und  -auswirkungen  des 
Unternehmens  werden  von  uns  ermittelt  und 
bewertet;  entsprechende  Kontrollen  werden 
implementiert,  um  schädliche  Auswirkungen zu 
reduzieren,
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Umweltpolitik
Bei  Pentapharm  setzen  wir  uns  dafür  ein,  die  Gesundheit  und  Sicherheit  unserer Mitarbeiter  
zu  schützen  und  die  Umweltauswirkungen  unserer  Geschäftstätigkeit  in allen  Bereichen  so  
gering  wie  möglich  zu  halten.  Als  zuverlässiger  Partner  für  Wirkstoffe in  der  Pharma-  und  
Diagnostikindustrie  sind  wir  uns  unserer  Verantwortung  bewusst, Schäden  zu  vermeiden,  alle  
gesetzlichen  und  sonstigen  geltenden  Anforderungen einzuhalten  und  die  Umweltaspekte  
unserer  Produkte  über  ihren  gesamten Lebenszyklus  hinweg  zu  steuern–  von  der  
Forschung  und  Entwicklung  über  die Produktion  und  den  Vertrieb  bis  hin  zur  Anwendung  und  
Entsorgung.

• Vermeidung von Umweltverschmutzung und 
Minimierung von Emissionen, Abfall und 
Ressourcenverbrauch überall dort, wo es möglich 
ist,

• Einhaltung  aller  einschlägigen  Umweltgesetze  und 
-vorschriften  und  ständige  Verbesserung  von 
Anpassungen  an  sich  verändernde  Vorschriften 
und  Branchenstandards,

• Einbeziehung  von  Umweltkriterien  in  das  Design 
und  die  Entwicklung  unserer  Produkte,

• Unterstützung  nachhaltiger  Praktiken  im  gesamten 
Produktlebenszyklus–  von  der 
Rohstoffbeschaffung  über  die  Herstellung,  die 
Verpackung,  den  Vertrieb  und  die  Anwendung  bis 
hin  zur  Entsorgung  der  Produkte.

Führungsstil  und  Rechenschaftspflicht
Das  Senior  Management  gewährleistet  durch  einen 
entsprechenden  Führungsstil  und die  Bereitstellung 
an  Ressourcen  und  entsprechender Unterstützung,
dass  unsere Umweltpolitik  erfolgreich  implementiert 
wird.  Es  wird  erwartet,  dass  alle  Mitarbeiter,
Vertragspartner  und  Stakeholder  im  Einklang  mit 
unserer  Umweltpolitik  handeln  und  zur Erfüllung 
unserer  gemeinsamen  Ziele  beitragen.
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